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1. Contextualizagdo

A Resolugdo do Conselho de Ministros 53-D/2020, de 20 de julho de 2020, estabelece que, na preparacdo do
regime nao presencial, as escolas preparam os seus planos de E@D, devendo ser tidos em conta os equilibrios
necessarios entre diferentes metodologias e diferentes momentos de trabalho.

A gestdo de tempos e metodologias, trabalhada na formacao, conduzida pelo Ministério da Educacdo, através
da Diregdo-Geral da Educacdo, e da Universidade Aberta, foi fruto da reflexdo e aprofundamento dos
momentos formativos sobre o roteiro “8 Principios Orientadores para a Implementa¢do do Ensino a Distancia
(E@D) nas Escolas”, acautelada nos Planos de E@D construidos por cada escola.

Importa agora relembrar alguns aspetos essenciais. A gestdo dos momentos sincronos e assincronos deve
acautelar:

a) O tempo de atencdo dos alunos e a fadiga de ecr§, varidvel em funcdo das idades, estilos de aprendizagem
e ritmos de diferentes turmas;

b) A diversificacdo de metodologias ao longo de cada aula, estimulando-se a atencdo, o trabalho individual e
em pares e acautelando-se o recurso excessivo a métodos unidirecionais, seguindo-se as sugestdes da
UNESCO sobre a duragdo das unidades com base na capacidade dos alunos;

c) O acompanhamento efetivo dos alunos nas aprendizagens desenvolvidas ao longo de cada semana;

d) Uma constante monitorizacdo pelas estruturas das escolas da eficicia das opc¢Ges tomadas para a
maximizacao das aprendizagens dos alunos.

Este documento de apoio visa clarificar conceitos associados a implementacdo do ensino a distancia e
contém um conjunto de sugestdes e de exemplos de atividades referente a metodologias e formas de
distribuicdo do tempo de aula, entre atividades sincronas e assincronas. Complementarmente, sdo
disponibilizados no site de apoio as escolas exemplos de planificacGes de atividades, por disciplinas e por
dominios de autonomia curricular, ciclos/niveis de ensino e ofertas educativas.

A este documento juntam-se outros produzidos na sequéncia da suspensao das atividades letivas presenciais,
em margo de 2020, tais como os que a seguir se apresentam.



https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/roteiro_ead_vfinal.pdf
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/roteiro_ead_vfinal.pdf
https://news.un.org/pt/story/2020/03/1706691?fbclid=IwAR2dhXPEMN0-KW_BERqkgK5ytpWmoOcQTIxF0pKU9fhfwE3XNYfvyAeaiis
https://apoioescolas.dge.mec.pt/
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ROTEIRO - 8 PRINCIPIOS ORIENTADORES PARA A IMPLEMENTACAO DO ENSINO A DISTANCIA (E@D) NAS
ESCOLAS

Este Roteiro pretende ser um conjunto de linhas de orientacdo para as escolas e ndo o estabelecimento
de diretrizes de cumprimento obrigatério. Foi construido com o contributo das varias equipas que ja tém
trabalho consolidado nesta modalidade de ensino, incluindo escolas e peritos em ensino a

distancia.... Ler mais

Data de publicacdo: 15/04/2020

Ver: Roteiro - 8 Principios Orientadores para a Implementacdo do Ensino a Distancia ...

ORIENTACOES PARA O TRABALHO DAS EQUIPAS MULTIDISCIPLINARES DE APOIO A EDUCACAQO
INCLUSIVA NA MODALIDADE E@D

Tendo em conta a importancia da participacdo ativa da comunidade educativa e de cada uma das
estruturas e seus profissionais, neste contexto de excecdo que atualmente se vive, foram elaboradas
orientacdes para o trabalho das Equipas Multidisciplinares de Apoio a Educacao Inclusiva na modalidade
E@D.

Data de publicacdo: 08/04/2020

Ver: Orientagdes para o trabalho das Equipas Multidisciplinares de Apoio a Educacdo ...

PRINCIPIOS ORIENTADORES PARA UMA AVALIACAO PEDAGOGICA EM ENSINO A DISTANCIA (E@D)

O novo cenario de ensino a distancia torna obrigatdria a necessidade de repensar o processo de ensino e
de aprendizagem, provocando, por isso, adapta¢des na forma como se avalia. Neste roteiro enumeram-
se alguns principios de orientag¢do e organizagdo da avaliacdo e dao-se varios exemplos de... Ler mais
Data de publicacdo: 18/05/2020

Ver: Principios Orientadores para uma Avaliacdo Pedagdgica em Ensino a Distancia (E@...

A BIBLIOTECA ESCOLAR NO PLANO DE E@D

Com o objetivo de ajudar os professores bibliotecarios a pensar o seu papel nesta conjuntura e no plano
de ensino a distancia das suas escolas, a Rede de Bibliotecas Escolares disponibiliza A Biblioteca Escolar
no Plano de E@D — Roteiro para professores bibliotecdrios. Trata-se de um documento... Ler mais

Data de publicagdo: 09/04/2020

Ver: A Biblioteca Escolar no Plano de E@D



https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/928
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/928
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/928
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/roteiro_ead_vfinal.pdf
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/921
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/921
https://apoioescolas.dge.mec.pt/sites/default/files/2020-04/Orienta%C3%A7%C3%B5es_para_o_trabalho_das_Equipas_Multidisciplinares_de_Apoio%C3%A0Educa%C3%A7%C3%A3o_Inclusiva_na_modalidade_E@D.pdf
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/988
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/988
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/roteiro_avaliacao_ensino_a_distancia.pdf
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/922
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/922
https://www.rbe.mec.pt/np4/2685.html
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9 PRINCIPIOS ORIENTADORES PARA ACOMPANHAMENTO DOS ALUNOS QUE RECORREM AOQ
#ESTUDOEMCASA

O Ministério da Educacao, no seu esforco de criacdo e disponibilizacdo de multiplos recursos para apoiar
as escolas, cria um conjunto suplementar de recursos educativos, para a Educacdo Pré-Escolar e para o
Ensino Basico, transmitidos através dos canais RTP 2 e RTP Memodria, respetivamente.

Data de publicacdo: 17/04/2020

Ver: 9 PRINCIPIOS ORIENTADORES PARA ACOMPANHAMENTO DOS ALUNOS QUE RECORREM AO
HEstud...

ROTEIRO - ORIENTACOES PARA UTILIZACAO DE TECNOLOGIAS DE SUPORTE AO ENSINO A DISTANCIA

Disponibilizam-se as Orientaces para utilizacdo de tecnologias de suporte ao ensino a distancia.
Data de publicacdo: 18/04/2020
Ver: Orientacdes para utilizacao de tecnologias de suporte ao ensino a distancia

2. Definigao de Conceitos e Consideragdes sobre Modos Sincronos e Assincronos de Trabalho

O ensino a distancia online pode ser enriquecido com atividades planeadas para decorrerem em modo
sincrono (atividades realizadas em direto ou em tempo real e em que todos os participantes se encontram e
reinem em simultaneo), ou em modo assincrono (atividades realizadas ao longo de um periodo temporal
previamente definido, mas que ndo obriga a uma presenga sincrona, ou seja, cada interveniente escolhe o
momento em que participa e realiza a atividade, fazendo-o em diferido). Sempre que se justifique, devem
ser desenhadas atividades de trabalho auténomo, pensadas para uma turma ou para grupos de alunos
especificos que, tendencialmente, serdo realizadas em modo assincrono, mas que podem contemplar
momentos de orientagdo sincronos.

Trabalho auténomo é aquele que é definido pelo docente e realizado pelo aluno sem a intervengao daquele.
Corresponde ao percurso de aprendizagem definido para cada aluno, tendo em vista a aquisicio de
determinados conhecimentos, o desenvolvimento de competéncias e / ou a realizagdo de um conjunto de
tarefas, de forma auténoma. Visa promover a autonomia do aluno no papel de protagonista da sua
aprendizagem, adequando-se aos diferentes regimes do processo de ensino e aprendizagem em
funcionamento (presencial/misto/ndo presencial).

Optar por atividades sincronas e/ou assincronas requer a identificagdo das vantagens e limitacdes de cada
um destes modos de interacdo, bem como a defini¢do clara dos objetivos, a avaliacdo das disponibilidades
de equipamentos, a conexdo (acesso a Internet), o tempo e as competéncias de todos os intervenientes.

Sublinhe-se que a concretizacdo inicial de boas experiéncias de interacdo entre alunos e professores serdo
determinantes para o desenvolvimento das aprendizagens dos alunos e um contributo fundamental para o
desenvolvimento profissional dos docentes.

Atendendo ao grau de variabilidade da autonomia dos alunos de diferentes ciclos de ensino, é recomendavel
prever atividades em modos diferentes, sendo desejavel que as interacdes quer sincronas quer assincronas



https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/920
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/920
https://apoioescolas.dge.mec.pt/sites/default/files/2020-04/Escolas%23EstudoEmCasa.pdf
https://apoioescolas.dge.mec.pt/sites/default/files/2020-04/Escolas%23EstudoEmCasa.pdf
https://apoioescolas.dge.mec.pt/node/938
https://www.seguranet.pt/sites/default/files/estudoemcasa/Orientacoes_tecnologias_de_suporte_ao_ensino_a_distancia.pdf
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estejam adequadas as diferentes faixas etdrias. Em ambos os modos, importa que sejam planeadas com
antecedéncia, acautelando as mais elementares recomendacdes de seguranca individual e de etigueta

online.

O professor titular/diretor de turma/coordenador de Curso desempenha uma func¢do central ao nivel da
articulacdo entre professores e alunos. Organiza o trabalho semanalmente, centraliza a fun¢do de distribuir
as tarefas aos alunos e garante o contacto com os pais/encarregados de educagdo.

Apresentam-se, no ponto 3 do presente documento, as vantagens, as desvantagens e a adequacdo do
trabalho sincrono e assincrono realizado através de meios digitais, bem como outros aspetos a considerar no
planeamento do E@D.



https://apoioescolas.dge.mec.pt/segurancadigital
https://apoioescolas.dge.mec.pt/segurancadigital
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3. VANTAGENS E DESVANTAGENS DO TRABALHO SINCRONO E ASSINCRONO DIGITAL

Destacam-se abaixo vantagens e desvantagens associadas ao trabalho sincrono e assincrono, em contexto

educativo, integrando sugestdes metodoldgicas.

a) Modo Sincrono em Videoconferéncia ou Chat

Pontos Fortes

DINAMICA

Pode estabelecer-se diadlogo /
interagao em direto entre os
participantes.

INTERACAO

Podem fazer-se interpelacGes
(por exemplo: pergunta-
resposta; duvida-
esclarecimento).

Permite a interacdo entre alunos.

EMPATIA

Pontos Fracos

Podem ocorrer conversas
paralelas imprevistas e a
sobreposicao de didlogo de dificil
controlo.

Ha tendéncia para dispersao.

Pode propiciar pequenos
conflitos entre os participantes.

Ha o risco de intrusdo de
utilizadores ndo convidados ou
nao autorizados, quando ndo se
cumprem as regras de seguranca.

Aumenta o ruido, quando os
participantes ndo sdo capazes de
autorregular a sua participagao.

Ha desperdicio de tempo,
qguando os utilizadores ndo estdo
familiarizados com os
equipamentos ou com a
tecnologia.

As sessOes com grupos grandes
sao dificeis de gerir e, por vezes,
pouco produtivas, mas tal pode
depender muito da idade dos
alunos.

Sugestdes

Planear sessGes curtas, por
exemplo, 20 a 30 minutos, sendo
possivel dividir a turma em
pequenos grupos e com horarios
desfasados para cada grupo.

Dar indicagOes objetivas sobre as
atividades previstas, no inicio da
sessdo e esclarecer as duvidas
imediatas, seguindo-se um tempo
para realizacdo das tarefas de
forma autdonoma, individualmente
ou em grupo, e apresentacdo do
trabalho no final da sessdo.

Definir regras claras de
participagao:

- cumprimento de horario para
inicio e fim das atividades;

- ordem e tempo de intervengdo
individual;

- prever um tempo para expressao
livre (assuntos inesperados,
ocasionais, etc.);

- estado dos equipamentos (por
exemplo: sé ligar o microfone e a
camara com indicacdo do
professor).

(o)) ‘
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Os participantes podem ver-se e
ouvir-se (se tiverem camara web
ligada, microfones e colunas ou
auscultadores ligados).

Proporciona as condi¢Oes para
melhorar a empatia entre os
interlocutores, tornando-se
agradavel para uma grande parte
dos participantes.

Cria-se um ambiente de trabalho
proximo do ambiente presencial.
Ha uma sensag¢do de presenca e
pertenga, mesmo que todos
estejam afastados.

Contribui para a descoberta e
pratica de regras de convivéncia
online.

Adequa-se a pequenos grupos.

O professor pode intervir no
imediato, sempre que
necessario.

Tende a gerar-se confusdo dificil
de evitar (falar em simultaneo,
volume do som distinto entre
utilizadores, intermiténcia na
qualidade de dudio e video,
comunicag¢do com cortes, ruidos
parasitas — vindos de outras
fontes).

Obriga a cumprir regras de
protecdo de dados.

A qualidade da experiéncia
depende dos equipamentos, da
qualidade da rede de Internet e
da competéncia digital dos
participantes.

CIDADANIA DIGITAL

Podem ocorrer comportamentos
inadequados que prejudicam o
processo de ensino e de
aprendizagem.

Obriga a grande autodisciplina de
todos, por exemplo: pedir a
palavra, passar a palavra, falar no
tom e ritmo adequados.

Ha risco de gravacdo indevida ou
nao autorizada de imagem
(captura de ecrd, gravagao video)
e som.

(a(0]W:\:10]:7.Yo/:Yo)

O numero de participantes em
simultaneo tem de ser reduzido
(pequenos grupos).

As sessdes de trabalho tém de
ser curtas (5 a 10 minutos para
desenvolvimento de
competéncias ou
aprofundamento de
aprendizagens).

Planear sessdes ciclicas para
exploracdao dos ambientes de
forma livre e supervisionada
(plataforma de comunicagao,
utilizacdo da camara, microfone,
auscultadores, familiarizacdo com
0 grupo).

Estabelecer e aplicar regras de
cortesia e respeito mutuo (por
exemplo, o asseio pessoal,
luminosidade, volume do som no
local de permanéncia, preservagao
da privacidade do espaco).

Preparar espagos seguros de
reunido, definindo as
configuragdes recomendadas para
cada plataforma e incutindo a
responsabilizagdo individual na
utilizacdo da informacdo
partilhada, com especial atengao a
dados pessoais e a imagens.

Definir regras intransigiveis de
seguranca:

- ndo gravar som, adudio ou
imagens sem autorizagao expressa
do professor;

- ndo divulgar o endereco da
ligacdo (link) das reunides.

Organizar atividades com
pequenos grupos, que
progressivamente se
autonomizam. Propor papéis
diferentes para cada elemento do
grupo e circular esse papel ou
fungdo de atividade para
atividade, permitindo que todos
experimentem as mesmas fungées
e responsabilidades.

~N
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AUTONOMIA

Pode incentivar a
autorresponsabilizacdo e a
realizagdo de pequenas tarefas
de forma auténoma.

Pode melhorar a articulagao
entre elementos dos grupos e
desenvolver a capacidade de
trabalho em grupo.

Possibilidade de ajuda imediata
no contexto da atividade ou
tarefa.

Pouco adequado para realizagao
de trabalhos em grupo sem
supervisdao ou acompanhamento
de adultos.

E necessario desenhar atividades
realizaveis por grupos
heterogéneos, acautelando as
condicbes de acesso, as
ferramentas disponiveis e as
competéncias individuais e do
grupo.

Definir a tarefa, dar o tempo
necessario para ser realizada em
grupo, acompanhar o
desenvolvimento e recolher os
resultados através do porta-voz do
grupo no final do tempo
estipulado.

Propor atividades que exijam
diferentes graus de autonomia,
adequando-as a idade, prevendo
acompanhamento do professor
com regularidade.

Incentivar o registo de
dificuldades ou duvidas dos alunos
quando trabalham de forma
auténoma (individualmente ou em
grupo) e programar tempos
especificos para o seu
esclarecimento ou ajuda.

AVALIACAO

Possibilidade de obter feedback
imediato.

Potencia a avaliagao formativa
com atividades de autocorregao.

Pode contribuir para melhorar a
autoconfianga.

Atividades exigentes do ponto de
vista do design.

Numero limitado de opg¢des
quanto a tipologia (listas de
verificacao, escolha multipla,
respostas numéricas ou de uma
so palavra ou expressdo).

Pouco adequado com
guestionarios de respostas
abertas.

Prever um sistema de registo de
progresso para os alunos
utilizarem idéntico ou andlogo ao
do professor. Por exemplo, um
grafico semanal com tarefas,
registo da realizagdo numa tabela
de dupla entrada usando uma
escala simples (ndo concluida -
concluida sem dificuldade).

Propor que os alunos falem sobre
as dificuldades e os sucessos nas
suas tarefas, deixando espago para
que fagam outras sugestdes ou
formas de concretizagao.

Dar feedback de reforgo para
todas as tarefas ou atividades
sugeridas.

0o
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b) Modo Assincrono

Pontos Fortes

Pontos Fracos

Sugestdes

Pode estabelecer-se didlogo diferido
entre os participantes.

Permite que todos participem na
mesma atividade.

Permite ritmos distintos respeitando
as capacidades de cada um.

Podem usar-se textos e grafismos
complementares.

Podem utilizar-se questionarios
online.

Podem fazer-se interpelacdes (por
exemplo: pergunta-resposta;
duvida-esclarecimento).

Podem utilizar-se simulacdes
interativas.

Correm-se menos riscos,
decorrentes do uso das tecnologias,
do que em modo sincrono.

Permite pensar calmamente, antes
de realizar uma tarefa ou responder
a uma questao.

Alunos com capacidade de
autorregulagdo pouco
desenvolvida, falta de
persisténcia ou sem apoio de
adultos podem sentir-se
desacompanhados.

Dificuldade no cumprimento de
prazos.

As dificuldades técnicas e outras
competéncias podem passar
despercebidas ao professor.

Pode ser dificil obter em tempo
util as respostas as questoes
colocadas (por exemplo, uma
guestdo pode demorar varios
dias a ser respondida e
condicionar as atividades
seguintes).

Planear minuciosamente as
sessoes de trabalho, prevendo
tarefas sequenciais e ajudas para
cada passo.

Dar indicagao clara dos resultados
a alcangar, do tempo expectavel
para a realizagdo das tarefas, da
forma de apoio e do feedback que
os alunos (e as familias) poderao
esperar obter.

Identificar claramente as
atividades que podem precisar de
apoio de um adulto.

Calcular o tempo de realizacdo das
atividades de forma a ndo
sobrecarregar os alunos nem a
familia, considerando que os
alunos podem ndo ter nenhum
apoio disponivel.

INTERACAO

Acautelar a necessidade de
intermedia¢do de um adulto na
interacdo aluno-professor-aluno,
clarificando as solicita¢cdes, usando
vocabulario ajustado ao contexto
do meio, das criancas e das
familias e acautelando possiveis
desfasamentos temporais nos
processos de comunicagao.

Optar por formas de interagao que
privilegiem as competéncias dos
alunos (escrita vs. oral; analdgica
vs. digital).
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EMPATIA

Com a personalizacao de Os participantes ndo podem Enderecar mensagens
mensagens, cria-se empatia entre os | ver-se nem ouvir-se, em tempo | personalizadas, usando o nome
interlocutores. real. proprio (de uso habitual nas aulas

- , ~ . . resenciais) e fazendo referéncias
Podem utilizar-se pré-gravacdes de A impessoalidade das P )

, Ly . ~ | a caracteristicas individuais, tanto
video ou audio. mensagens pode gerar distracao -
. na apresentacdo das tarefas como
ou desinteresse.

Todos podem dialogar com todos. no feedback. Ao utilizar mensagens
video gravadas, escolher planos
proximos (primeiro plano ou
primeirissimo primeiro plano) para
aumentar a empatia, usar boa
diccdo, com pausas e clareza.

CIDADANIA DIGITAL

Contribui para a pratica de regras da | Pode gerar-se um sentimento Definir um calenddrio de
comunicagao diferida. de isolamento. comunicagao regular entre
professor e aluno que permita
manter uma relagdo de
proximidade temporal,
acautelando a demora do circuito
de comunicacdo utilizado.

Os alunos menos autonomos,
ou sem suporte proximal de
adultos, podem sentir-se
desamparados ou
discriminados.

Aproveitar a oportunidade para
melhorar competéncias
comunicacionais, regras a aplicar
na producdo de mensagens
diferidas (por exemplo: enderecar
as mensagens nominalmente,
utilizar data, assunto, corpo da
mensagem e saudacdo final).

Ha riscos de intromissdo de
terceiros, via sistemas de
informacao.
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COLABORACAO

A dimensao do grupo nao
constitui problema.

Poderdo planear-se sessdes de
trabalho de duracdo variavel
(curta-longa).

O trabalho pode ser desenvolvido
ao ritmo de cada um.

Pode incentivar a
autorresponsabilizacao e a
realizacdo de pequenas tarefas de
forma auténoma.

Pode melhorar a articulacdo entre
elementos dos grupos e
desenvolver a capacidade de
trabalho em grupo.

AVALIAGAO

Possibilidade de obter feedback
assertivo.

Potencia a avaliagdo formativa
com comentdrios
contextualizados e
exemplificagdo.

Pode contribuir para melhorar a
autoconfianga.

As competéncias de trabalho
auténomo desacompanhado
sdo cruciais.

Pouco adequado para realizagao
de trabalhos em grupo sem
supervisao ou
acompanhamento de adultos.

E necessario desenhar
atividades realizaveis por grupos
heterogéneos, acautelando as
condicOes de acesso, as
ferramentas disponiveis e as
competéncias comuns dos
grupos.

Impossibilidade de ajuda
imediata no contexto da
atividade.

Atividades exigentes do ponto
de vista do desenho.

Compativel com respostas
abertas.

Organizar atividades que
impliquem a colaboragdo de varios
alunos, identificando a tarefa de
cada um e a forma da sua
concretizacdo. Considerar a
utilizacdo de meios digitais e
analdgicos para a realizacdo de
tarefas e para a apresentacdo de
resultados.

Prever atividades que se
desenvolvam em projetos de curta
duragdo e que permitam a
realizacdo individual de tarefas.

AUTONOMIA

Nas atividades individuais prever
indicagdes passo-a-passo e ajudas
suplementares para os alunos com
medidas de apoio nas
aprendizagens. Nos trabalhos de
grupo distribuir tarefas de acordo
com as competéncias individuais e
a capacidade de lideranca dos
diferentes elementos.

Disponibilizar mecanismos de
acompanhamento e ajuda em SOS,
por exemplo, meio de contacto
direto (telefone) em casos de
urgéncia, para evitar ansiedade e
desinteresse.

Partilhar com os alunos, rubricas
de avaliagcdo simples e claras, bem
como sistemas de registo idénticos
aos utilizados pelo professor e
manter a atualizagdo sincronizada.
Reter a importancia do feedback
contextualizado e reforg¢o positivo
para incentivar a motivagao, a
autonomia e a responsabilidade.
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4. GRAUS DE ADEQUAGAO DO TRABALHO SINCRONO E ASSINCRONO DIGITAL

O sucesso das atividades de E@D depende do equilibrio que se estabelece entre trabalho sincrono e
assincrono, da faixa etdria dos alunos a que se dirige, bem como dos propdsitos educativos que os sustentam.

Destacam-se abaixo exemplos de atividades e o modo mais adequado na tabela que se segue.

ATIVIDADE SINCRONO  ASSINCRONO

Apresentacdo de um conceito novo (5 a 10 minutos) - Professor ou aluno. v v

Esclarecimento de duvidas em pequenos grupos (referéncia: 2 a 8 v
participantes).

Apresentacdo de trabalhos em pequenos grupos - Alunos. v

Esclarecimento de duvidas em grande grupo (referéncia: turma) — v
moderac¢do do Professor.

Apresentacdo de trabalhos dos alunos em grande grupo - Alunos. v

Debate de ideias sobre um projeto ou um assunto, com regras claras de v v
intervengdo. Por exemplo, falar 1 minuto e passar a palavra, iniciando-se
a discussdo, de acordo com a regra estabelecida pelo professor —
moderacgdo do professor ou de um aluno.

Sociabilizagdo - “Matar saudades”, relatar eventos, comemorar data ou v
efeméride, entre outros.

Reconto ou leitura de uma histéria — Professor. v v
(Re)conto de uma histdéria — Alunos (pequeno grupo). v

Resposta a um questionario (digital) — Alunos. v
Feedback ao aluno (comunicar avaliagdo de uma tarefa, aconselhar um v v

procedimento, explicar um algoritmo ou um conceito...).

Feedback aos familiares e encarregados de educagdo dos alunos. v v

Demonstracdo de um procedimento ou de uma técnica (uma v v
experiéncia, execu¢do de uma tarefa, montagem de um artefacto,
utilizagdo de materiais ou equipamentos).

Apoio individualizado (1 ou 2 alunos de cada vez, sessGes curtas). v

Autoavaliacdo e heteroavaliagdo com moderagdo do professor. v v
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5. RECOMENDAGOES DE SEGURANCA E ETIQUETA ONLINE

No trabalho a desenvolver no quadro do Ensino a Distancia, importa assegurar as questdes de seguranca

online. Recorde-se que alunos menores de 13 anos necessitam do consentimento expresso do encarregado

de educacdo (E.E.), para que aqueles possam participar em atividades remotas, utilizando cdmara e/ou

microfone. O pedido de autorizacdo deve explicitar a finalidade do uso destes recursos.

A este propdsito, devera ser salvaguardado o seguinte:

Aquando da utilizagdo de camaras web, todos devem assumir o compromisso prévio de nao
gravar as imagens dos outros participantes sem autorizacao do adulto responsavel pela sessao;

Se for decidido utilizar camara ou fotografia que identifique o aluno, esta deve ser do mesmo
cariz para todos, por exemplo: foto de rosto, foto de meio corpo (vestido normalmente), avatar
ou caricatura. Deve, por exemplo, evitar-se a identificacdo de utilizadores com imagens de
animais, plantas, veiculos, objetos ou logdtipos;

Os nomes dos utilizadores devem ser os nomes adotados no grupo (nunca nomes completos ou
alcunhas);

Deve ser evitada a participacdo de elementos estranhos a turma, concretamente em atividades
de aprendizagem;

Os pais e/ou encarregados de educacdo apenas deverdo participar em sessdes, previamente
organizadas pelo professor, que prevejam a sua participacao.
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6. ATIVIDADES SEM UTILIZACAO DA INTERNET (offline)

Mesmo sem acesso a Internet, é possivel ensinar e aprender a distancia. Nesse cendrio, podem considerar-

- se duas grandes modalidades: com computadores (incluem-se Tablets e SmartPhones), isto é, com suporte

digital; e sem computadores, ou seja, em suporte analégico.

Apresentam-se, de seguida, orientacdes para a planificacdo de atividades realizadas com recurso a meios

digitais ou a meios analdgicos.

ORIENTAGOES PARA A PLANIFICAGAO DE ATIVIDADES COM MEIOS COM MEIOS
DIGITAIS ANALOGICOS

Utilizar linguagem simples, clara e fornecer instruces concisas. v v

Adequar o numero de tarefas atribuidas ao contexto de E@D. v 4

Prever tempos ludicos, fornecendo sugestdes de atividades. Ex: sugerir

jogos de tabuleiro, jogos ou atividades de destreza para o interior e exterior, v v

exercicios fisicos simples, ouvir uma musica ou visualizar um filme.

Encontrar sempre uma forma de dar feedback aos alunos e concretiza-lo. Se

necessario, fazé-lo através de e-mail, telefone ou carta, dirigido ao v 4

encarregado de educacdo ou familiar adulto.

Centrar as atividades nas necessidades do aluno, promovendo a expressao v v

e o desenvolvimento das suas competéncias e capacidades.

Categorizar os recursos ou materiais distribuidos aos alunos. Ex.: com nome,

data, local; numerar paginas e documentos com referéncia a semana e ao v v

més.

Utilizar documentos e recursos de acesso livre e acessiveis aos alunos e v

familiares.

Prever formas de apoio em situacdao de dificuldade. Ex.: bloqueios de

software, mensagens publicitdrias incomodativas em software gratis, v

alertas de seguranca dos sistemas computacionais), através da

disponibilizagdo de um contacto regular.

Prestar atengdo ao bem-estar emocional inerente a aprendizagem a

distancia, tanto nos alunos como nos familiares. Ex.: Averiguar o conforto, v v

saude, disposi¢ao dos alunos.

Reforgar positivamente os progressos na aprendizagem e encorajar nas v v

dificuldades.

Manter um registo do progresso dos alunos, devolvendo-lhes registos

atualizados. Ex.: uma lista de verificagdo, autoavaliagio com 4 v

emoticons/imagens, grafico de progresso com barras pintaveis.

Procurar propostas que tenham em aten¢do as dimensdes do

desenvolvimento cognitivo das criancas e jovens, no dominio do

desenvolvimento pessoal, da cidadania digital, da construcdao de v v

conhecimento, da criatividade individual, do desenvolvimento do

pensamento computacional, das competéncias comunicacionais, da

colaboracdo e da vivéncia em comunidade.

Evitar atividades cuja concretizacdo se torne dispendiosa para os alunos.

Ex.: reduzir o nimero de paginas a imprimir, reduzir o nimero de cores,

promover o reaproveitamento de recursos e materiais, fornecer sugestdes v

de reutilizacdo e/ou partilha de materiais, evitar induzir a aquisicdo de

materiais ou produtos.

Dar espaco as sugestdes da familia e dos alunos. v 4
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7. PLANEAMENTO E IMPLEMENTAGCAO DO TRABALHO E@D

Nas planificacGes semanais definidas em conselho de docentes/conselhos de turma, é importante que os
alunos tenham uma perspetiva clara das tarefas e das pausas de que dispdem num determinado periodo de
tempo. Sublinha-se que a sobrecarga de trabalho é prejudicial ao seu desenvolvimento saudavel e que o
contexto atual constitui um fator adicional de pressao e de tensao social e emocional.

As atividades a desenvolver em E@D devem ser planificadas, atendendo aos fatores de contingéncia atuais
e as especificidades de cada contexto.

7.1. ACAO DO PROFESSOR

e Criacao do Plano de Trabalho

o0 De preferéncia, deverd ser elaborado em articulagdo com os docentes do mesmo ano letivo
(conselho de ano ou conselho de turma), salvaguardando as necessarias adaptagdes a cada
contexto.

0 O periodo de aplicagdo ndo deve exceder uma semana.

o0 No plano de trabalho deve estar clara a diferenciacdo entre os momentos de trabalho
sincrono e os momentos de trabalho assincrono, bem como os de trabalho auténomo.

e Defini¢cdo das evidéncias a recolher e o tipo de feedback

0 Todas as evidéncias recolhidas devem ser devolvidas aos alunos, acompanhadas de um
comentario, sugestdo ou avaliagao formativa.

e Disponibilizacdao do plano de trabalho e acompanhamento

0 As sessdes de esclarecimento de duvidas e de trabalho, assincronas e/ou sincronas devem
ser sempre previamente agendadas.

o Deve respeitar a antecedéncia necessaria, tendo em conta o periodo de aplicacdo.

e Monitorizacao e Avaliacao

O A monitoriza¢do da atividade dos alunos é essencial para redefinigdo e ajuste do plano de
acao.

0 Os dados resultantes da avaliacdo das evidéncias constituem elementos a considerar no
progresso das aprendizagens dos alunos.

7.2. ORGANIZAGAO DO PLANO DE TRABALHO

o Na organizacao deste plano considere:

O atender as condigGes de acesso do universo de alunos, para que possam corresponder ao
solicitado nas tarefas atribuidas;

15


https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/roteiro_avaliacao_ensino_a_distancia.pdf

™ REPUBLICA
‘9 PORTUGUESA EDUCAGAO

o utilizar recursos ja existentes e com os quais o aluno se encontre familiarizado,
nomeadamente manuais escolares e cadernos de atividades;

o propor tarefas em funcao da autonomia e carga horaria definida;

o0 adequar as tarefas, a realizar de forma auténoma, as competéncias dos alunos
nomeadamente nos dominios da leitura e da escrita;

o definir a periodicidade adequada a um acompanhamento eficaz dos alunos por parte do
professor, pais ou E.E.;

O articular com o horario e conteldos das aulas #EstudoEmCasa.

7.3. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

A avaliacdo deverd assumir essencialmente uma natureza formativa, sendo que, sempre se justifique, devera
ser sumativa. A recolha de evidéncias e a autoavaliagdo de forma sistematica sdo estratégias fundamentais
no processo de avaliacdo, que assume assim uma funcao de autorregulacdo das aprendizagens. Um principio
a ter em consideracdo é o de que devera ser dado feedback ao aluno de todas as atividades, sejam elas
realizadas individualmente ou em grupo, com ou sem ajuda ou apoio de terceiros.

A definicdo de critérios de avaliacdo deverd ter em conta:
O que nem todos os alunos tém acesso a ferramentas digitais;
O o cumprimento de prazos;
o o nivel de concretizagdo das tarefas;

Os instrumentos de avaliacdo podem consistir em:

o grelhas de registo de conclusdo de tarefas, dificuldades identificadas, e nivel de superagdo
das mesmas;

o grelhas de autoavaliagcdo do aluno;

o formuldrios e questionarios.

8. EXEMPLOS DE PLANIFICAGOES EM E@D
As planificacGes semanais e outros recursos de apoio ao E@D estdo disponiveis no site de apoio ds

escolas <https://apoioescolas.dge.mec.pt>
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